附件3  

平顺县民办教育机构年检评估细则
 教育机构名称                评估总分                   年    月    日
	检查指标
	检查要点
	检查细则
	自查
得分
	评估记录
	评估得分

	A1依法办学（5分）
	B1贯彻有关法律法规情况（2）
	C1举办者和相关人员掌握《民办教育促进法》等法律和政策；机构结合实际制定贯彻执行的意见和措施。（2）
	 
	 
	 

	
	B2办学资质情况（3）
	C2办学批文、办学许可证、非企业单位法人登记证、机构代码证、收费许可证、税务登记证齐全、有效。（3）
	 
	 
	 

	A2组织管理（14分）
	B3举办者、决策机构人员基本情况（6）
	C3举办者个人或社会组织符合办学要求，身份、资质等证明材料齐全。（3）
C4依法设立了校理事会（董事会或其他决策机构），三分之一以上理事或董事有五年以上教育经验。（3）
	 
	 
	 

	
	B4校长基本情况（4）
	C5校长符合任职条件，身份、资质等证明材料齐全并经核准；有较强工作能力；聘任手续规范、任期明确。（4）
	 
	 
	 

	
	B5章程的制定与实施情况（4）
	C6结合办学实际制定学校章程和制度措施并认真执行，有执行情况的检查、总结；相关会议材料完善；修改章程程序规范完备。（4）
	 
	 
	 

	A3办学条件（29分）
	B6办学条件情况（14）
	C7场地、校舍及设施、设备符合相应类型学校设置标准，满足办学需要，房地产证、租房协议等资料齐全。（4）
C8机构围绕教育教学购置较为充足的图书、软件及专业资料，并充分使用。（4）
	 
	 
	 

	
	
	C9有能满足教学、生活要求的符合安全标准的用水、用电及消防安全、食品卫生安全、医务卫生等设施设备。（6）
	 
	 
	 

	
	B7教职员工基本情况（15）
	C10有满足办学需要的专（兼）职教师及管理、勤杂人员队伍；教师符合任职条件，相关资质材料齐全。（10）
	 
	 
	 

	
	
	C11教职员均签订了聘任合同；工人签订劳动合同；依法保证受聘教职工的工资、福利和社会保险待遇。（5）
	 
	 
	 

	A4教育教学（23分）
	B8教学计划制定、执行情况（9）
	C12根据国家规定和办学内容，制定具体教学计划，并严格执行，有检查评估记录。（3）
C13根据国家课程规定（或围绕专业）开齐相关课程，课时量达标，并与招生简章或招生广告的承诺相一致。（3）
C14 教师备课规范达标，使用合适的正版教材。（3）
	 
	 
 
	 

	
	B9教育教学管理（14）
	C15有具体的教育教学质量监测、管理制度和措施，效果良好，相关资料完整。（3）
C16办学章程与发展规划、教学管理、教师管理、学生管理、财务及卫生安全管理、设备管理等项制度齐全，各项规章制度执行好。（3）
C17机构年度有工作计划和总结。（2）
C18学籍管理材料齐备，分类装订保管，符合注册和结业工作要求。（3）
C19有专人管理学校文书档案、教师业务档案和学生档案。（3）
	 
	 
 
	 

	A5资产、财务管理（11分）
	B10资产使用、管理情况（5）
	C20资产明晰，使用合理，管理规范，有资产管理各项制度和年度财务审计报告。（2）
C21 实行独立的财务会计制度；按国家会计制度建立财务会计账簿，按期编制会计报告，真实反映学校的资产和经费使用及收支情况。（3）
	 
	 
	 

	
	B11收费管理、使用情况（6）
	C22严格执行收费许可（备案）和公示制度，收费行为规范，票据规范，使用合理。会计档案资料齐全；（6）
	 
	 
	 

	A6办学行为（18）
	B12办学层次、类型、地点及其变化情况（3）
	C23不擅设分校，学校变更校名、办学层次、办学内容、办学地点、校长和法人等，按程序报审批机关审核或备案。（3）
	 
	 
	 

	
	B13招生广告备案情况（2）
	C24学校招生简章（广告）内容实事求是，主动报审备案再宣传或发布。招生规范，不违规招生。（2）
	 
	 
	 

	
	B14教职员工聘任情况（4）
	C25按任职条件聘用职工，规范签定聘任合同、劳动合同，按政策投保。（4）
	 
	 
	 

	
	B15卫生与安全情况（9）
	C26执行平顺县平安校园创建等相关文件，有校园治安、事故预防、消除安全隐患等制度、措施和组织机构；工作人员有健康证；有停车标识，严格按主管部门要求规范管理。（4）
C27治安保卫、消防安全、交通安全、食品卫生安全有专人负责，并签定了责任书。（2）
C28食堂有餐饮服务许可证，食堂从业人员有健康证，有医务室，医务人员办理了执业许可证。（3）
	 
	 
 
 
	 

	累计得分
	 
	等级评定               


评估小组人员签名：        组 长：                       组 员：


